EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1 - Titlul proiectului de act normativ
Lege privind exercitarea profesiei de analist comportamental

Seciiunea a 2-a - Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale Analiza comportamentald se adreseaza unor beneficiari de o
mare diversitate, atdt In domeniul sdndtatii, ca serviciu conex
actulul medical, cdt si In domeniul psihosocial pentru
imbun&tétirea abilititilor. Prin prisma utilizdrii frecvente n
tulburdrile de neurodezvoltare, practicarea ocupatiei s-a
intensificat o datd cu cresterea exponentiald a numérului de
persoane diagnosticate cu tulburdri din spectrul autist
(denumite Tn continuare TSA) si de neurodezvoitare Tn general.

De peste 20 de ani, cel putin 10.000 de copii calca zilnic pragul
a peste 100 de asociatii si fundatii pentru a beneficia de terapie
bazatd pe analizd comportamentald, furnizatd de profesionisti
cu formare Tn analizd comportamentald, indiferent de formarea
de baza (care poate fi in psihologie, asistentd social3, sociologie,
medicind etc) sau de detinerea unui atestat de liberd practics
Tntr-o altd profesie reglementata.

Tn lipsa reglementdril unei profesii de sine stititoare, mii de
parinti disperati ai copiilor cu TSA, vor completa listele de
asteptare ale ONG-urilor si DGASPC-urilor, din lipsa de personal
format, din lipsa de specialisti.

Desi autoritdtile competente au facut pasi importanti in
vederea cresterii accesului persoanelor diagnosticate cu TSA [a
terapie, reglementdnd acordarea de interventii specializate
gratuite n baza unwi subprogram destinat bolnavilor
diagnosticati cu tulburdri de spectru autist iIn cadrul
Programului national de séndtate mintald®, punerea in aplicare
a prevederilor adoptate Th anul 2019 a fost am&nata succesiv,
principalele impedimente fiind lipsa unor evidente oficiale
privind numérul profesionigtilor In analiza comportamentala si
alte tehnici specifice persoanelor cu TSA, precum si a unor

! prin Ordonanta nr.9/2019 a fost modificats Legea nr.151/2010 privind serviciile spacializate integrate de sinatate, educatie si sociale
adresate persoanelor cu tulburari din spectrul autist 31 cu tulburdri de séndtate mintald asociate Tn sensul de a premite ca interventjile
de sindtate specializate adresate persoanelor diagnosticate cu tulburéri din spectrul autist s3 facd ohiectul unui subprogram in cadrul
Programului national de séndtate mintald si s& poat fi finantate din bugetul Fondului national unic al asigurdrilor sociale de sdnétate;
de asemenea, prin OUG nr.145/2020 a fost modificatd si completatd Legea nr.95/2006 privind reforma in doreniul sdnatitii, Tn
vederea asiguririi cadrului legal pentru acordarea unor servicii integrate si servicii conexe in cadrul unor programe nationale de
sanitate curative pentru persoanele cu afectiuni din spectrul autist




standarde de calitate si conformitate a interventiilor de
abilitare/reabilitare.

Tn acelasi timp, parintii si familiile persoanelor cu TSA nu au la
dispozitie mijloace de verificare a conformitétii serviciilor de
terapie oferite sau criterii pentru alegerea terapeutului, fiind Tn
permanentd expusi riscului unor terapii care nu numal ¢ nu
aduc niciun progres cognitiv si comportamental, ba chiar pot
afecta ireversibil sansa de recuperare a acestor persoane.

Necesitatea legiferirii domeniului analizei comportamentale in
Romania este confirmatd de concluziile Raportului privind
propunerife afternative la politicile publice curente realizat in
cadrul proiectului SIPOCA 313/110709%, Raportul a fost
elaborat Tn urma a 8 intalniri de lucru ce au avut loc In perioada
februarie-martie 2019, cdte o Tntilnire Tn fiecare din cele 8
regiuni de dezvoltare ale Romaniei. La aceste fntalniri au
participat Tn total un numar de 161 de persoane din care 92 de
angajati ai autoritatilor si institutiilor publice locale (personal de
conducere si de executie) si 69 de reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale, fiind implicati in procesul de propuneri de
solutfi concrete la probleme identificate ih furnizarea serviciilor
pentru persoanele cu TSA si familile acestora. in lista de
probleme identificate apare §i inexistenta profesiei de
terapeut/specialist in recuperarea persoanelor cu TSA, definitd
prin:

s incadrarea gresitd a funcfiei - imposibilitatea definirii
atributiilor in fisa postului si a responsahilitdtilor asociate;

e stagnarea sau chiar involutia recuperarii copiilor in urma
LLerapiilor fantoma”, practicarea a tot felul de tehnici si
metode terapeutice;

» lipsa bugetului alocat recuperdrii — nu existd o profesie
recunoscutd de terapeuti specializati In terapiile pentru
copiii cu autism;

¢ |ipsainformatiilor si a terapeutilor cu o formare specificd;

e ruptura Tntre pregétirea teoreticd si partea practicd, n
facultati predomina teocria si lipseste partea practics;

¢ lipsa modulelor de formare Thca din facultate.

Tn egald masurd, exigenta formérii profesionale in analizi
comportamentald aplicatd a personalului impiicat In tratarea
copiilor cu TSA este consemnaté si in Raportul de cercetare
calitativd - Analiza practicilor curente regionale, realizat n
cadrul proiectului SIPOCA 313/110709. Raportul s-a bazat pe o
cercetare calitativd de feren asupra practicilar sistemului de
interventie pentru recuperarea copiilor cu TSA din Romania.

2 Projectul "Cresterea Implicdrii ONG-urilor si Partenerilor Sociali n Promovarea Politicilor Publice Alternative Pentru Copili cu
TSA" proiect SIPOCA 313/110709 finantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativd

(POCA), implementat de Asociatia Help Autism.
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Principalul obiectiv al cercetarii a fost intelegerea practicilor si
a nevoilor din sistem din punctul de vedere al participantilor
principali — beneficiarii (parintii si apartindtorii copiilor cu TSA),
asociatiile care furnizeaza servicii de terapie (sectorul ONG) si
institutiile publice implicate fn diagnosticare, recuperare,
integrare. Colectarea datelor prin interviuri in profunzime a fost
realizatd Tn septembrie 2018 de catre 2 experti in politici publice
din 134 de interviuri, cu respondenti [a nivel national, structurat
pe fiecare regiune cu minim 9 interviuri - 3 interviuri cu ONG-
uri, 3 cu institutii si 3 cu beneficiari.

Singura solutie pentru eliminarea “terapiilor fantoma”, a
tehnicilor si metodelor neconforme, dar si a cresterii numérului
de practicieni este reglementarea legald a profesionistilor Tn
analizd comportamentald, standardizarea activitdtilor si
interventiilor de abilitare/reabilitare i monitorizarea acestora.

Anul 2022 a adus progrese semnificative Tn acest sens.

Astfel, prin Ordinul nr.38/82/2022 privind modificarea si
completarea Clasificdrii ocupatiileor din Romania - nivel de
ocupatie {sase caractere), aprobatd prin Ordinul ministrului
muncii, familiei si protectiel sociale si al presedintelui
institutului National de Statisticd nr.1.832/856/2011 ocupatia
de analist comportamental a fost introdusa si in COR (cod
226927) in baza avizelor favorabile ale Ministerelor Sanétatii,
Ministerului Muncii si Autorita{ii Nalionale pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii.

Actualizarea COR a fost precedatd de numeroase consultari ale
ministerelor si institutilor cu implicatii in domeniu, precum sl
de o ampla dezbatere in Parlamentul Romaniei, la data de
7.06.2021, in cadrul comisiilor reunite de munca si protectie
sociald din Senat si Camera Deputatilor, la care au participat,
reprezentanti ai autoritdtilor si institufiilor cu atributii &n
domeniul protectiel drepturilor persoanelor cu dizabilitéti,
medici de psihiatrie pediatrica, profesionisti Tn domeniul
analizei comportamentale, reprezentanti ai ONG-urilor din
domeniul autismului si pdrinii ai copiilor cu TSA, opiniile
exprimate fiind in sensul necesitatii reglementarii profesiilor in
domeniul analizei comportamentale aplicate si a standardelor
profesionale.

Ulterior, prin Legea nr.58/2022 pentru modificarea Legii nr.
151/2010 privind serviciile specializate integrate de sdnatate,
educatie si sociale adresate persoanelar cu tulburdri din
spectrul autist gi cu tulburdri de sdndtate mintald asociate si
pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma fn domeniul sénatatii analistul comportamental a fost
recunoscut ca furnizor de serivicii specializate pentru
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persoanele cu TSA n cadrul echipei multidisciplinare
reglementate de art.3 alin.(1) din Legea nr.151/2010.

Specializarea wunui analist comportamental, recunoscuti
international de ABAI — Association for Behavior Analysis
International, are la bazd un task list ce se deruleazd pe
parcursul a 320 ore de formare. Un analist comportamental,
chiar dacd are deja formare Tn psihologie, asistentd sociald,
sociologie, medicing etc., trebuie s& parcurgd un program de
specializare structurat pe doud componente:

e 320 ore de pregdtire teoreticd ce acoperd un task list
foarte bine structurat;

s Un numdar de ore de supervizare profesionala ce a variat
de-a lungul timpuluj intre 50 si 100 de ore si un numér de
ore de practic3 supervizata ce a variat intre 1500 (inainte
de anul 2018} si 2000 de ore (in prezent).

Formarea se Intinde pe o pericadd de minim 2 ani.

Acest cadru cu specificatii clare, atat la nivel de curriculd de
formare, cét si la nivel de practics, justificd necesitatea unei
reglementdri specifice §i nu doar o formare continud a
psihologilar, asistentilor sociali sau a altor profesionisti n
domenii conexe analizei comportamentale, Cursurile de
formare continud in analiza comportamentald aplicatd nu
corespund exigentelor profesicnale n analizd
compartamentald, deoarece analiza comportamentald este o
stiinta cu propriile argumente, priincipii i tehnici.

Nu mai putin de 14 state europene?, in afaré de SUA, Canada si
Australia, acestea din urma fiind state cu traditie in stiinta
analizei comportamentale, pun la dispozitia profesionistilor
studii de master, care presupun Tntre doi si patru ani de formare
Tn analizd comportamentald, competente ce nu pot fi nicidecum
obfinute in timpul catorva ore de formare profesionald
continu3 a altor profesionisti.

Tn lipsa reglementarii profesiei de analist comportamental
accesu! la formarea profesionald este si va rdméane extrem de
limitat, reglementarea de standarde etice si profesionale de
asemenea, iar verificarea competentelor imposibila.

Se impune a fi mentionat faptul cd la nivelul organizatiilor
profesionale deja reglementate, precum Colegiului Psihologilor
din Romdania sau Colegiul National al Asistentilor Sociali din
Romania, nu este pasibild dobdndirea de competente Th analiza
comportamentald n baza unor cursuri de lunga duratd, in acord

% Cehia, Finlanda, Franta, Grecia, Irlanda, Italia, Islanda, Letonia, Norvegia, Polonia, Rusia, Spania, Suedia, UK potrivit

hitps://www.europeanaba.org/index.php/courses/university-courses si https://en.ru.is/sss/db/graduate-study/msc-

applied-behaviour-gnalysis/
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cu stadardele internationale Tn analizd comportamentala si nici
nu sunt reglementate standarde etice si profesicnale in
domeniul analizei comportamentale.

Th cazul psihologiler, acest lucru nu este posibil decarece analiza
comportamentald nu este o specialitate a psihologiei, nefiind
printre specialitdtile reglementate de Normele Metodologice
de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de liberd practicd, infiintarea, organizarea si
functionarea Colegiului Psihologilor din Romania. Tn consecint3,
procedurile si actjvitaiile specifice analizel comportamentale
exced competentei acestei organizatii profesionzle, al carei rol
n instituirea de standarde de calitate, de norime deontologice
si atestarea dreptului de libera practica este limitat la profesia
de psiholog si specialitatile psihologiei, conform art.23 i 24 din
Legea nr.213/2004. Evaluarea competentelor de citre Colegiul
Psihologilor din Roméania se face exclusiv in domeniile de
practica reglementate ca domenii de specialitate Tn psihologie,
experienta ih ABA neputind fi verificata.

Prin urmare, Th timp ce analiza comportamentala fn Europa sifn
lume se practica pe baza a cel putin doi ani de formaren analiza
comportamentals, indiferent ca existd o formare prealabild in
psihologie, Colegiulul Psihologilor din Roménia nu oferd
profesionistilor cursuri de formare de lunga duraté, ci doar o
formare continud, de doar 40 de ore, pentru psihologi
specializati in alte domenii.

Exercitarea profesiei de psiholog este conditionatd de
specializarea Thtr-una din specializdrile recunoscute de Colegiul
Psihologilor din Roménia, distinct de specializarea Tn ABA.
Astfel, costurile pentru profesarea ca analist comportamental
de catre un psiholog ajung sa fie foarte mari, greu de suportat
de un absolvent de facultate; resurse considerabile sunt
investite pentru dobdndirea unei specializari pe care hu o
practicd, doar pentru indeplinirea, din punct de vedere formal,
a conditiilor pentru desfasurarea activititii (obtinerea unei
autorizatii, emiterea facturilor, fiscalizarea veniturilor etc), Tn
plus, Colegiul Psihologilor din Romdnia nu recunoaste
interventiile ABA ca experienia in specializdrile psihologiel
necesara trecerii [a o treapta superioara de competents; faptul
cd nu sunt acceptate cazurile in care s-a intervenit prin
intermediul tehnicilor analizei comportamentale aplicate i se
solicitd prezentarea unor cazuri abordate din perspectiva
formérii de bazd pe care o are fiecare psiholog in parte
{psihologie clinicd, psihoterapie sau psihologie educationald)
este o dovada indubitabila a caracterului distinct si autonom al
acestei stiinte.




De asemenea, Colegiul National al Asistentilor Sociali s-a
exprimat Tn sensul cd analiza comportamentald ar fi o metod3
de lucru Tn domeniul asistentel sociale si prefera ca aceasta sé
ramana o specializare a asistentilor sociali.

Pe plan international, asemenea reglementri au fost adoptate
tncd din anul 1998, cnd a fost Infiintatd BACB — The Behavior
Analyst Certification Board, organizatie neguvernamentald, cu
sediul In SUA, cu scopul de a asigura aplicarea unor standarde
de calitate ridicate Tn rindu! profesionistilor din domeniul
analizel comportamentale. Aceastd institutie a elaborat
standardele etice §i profesionale, recunoscute si aplicate la nivel
international si organizeazd examene Tn vederea acordrii
acreditdrii ca analist comportamental, certificatele/atestatele
eliberate de BACB fiind unanim recunoscute fn randul
practicienilor si beneficiarilor terapiei.

La nivel european, a fost creatd ™n anul 2003 European
Association for Behavior Analysis pentru dezvoltarea analizei
comportamentale Tn randul {arilor din Europa.

Organizatii de profesionisti au fost create in majoritatea
statelor europene, toate militind pentru reglementarea
profesiei si a standardelor profesionale nationale Tn beneficiul
comun al profesionistilor §i al persoanelor cu tulburdri
pervazive de dezvoltare.

Prima tard europeand care a reglementat profesia de analist
comportamental este Cehia, care a inclus analistul
comportamental Tn categoria profesionistilor Tn domeniul
sandtatii care furnizeaza servicii conexe actului medical (art.21
lit.c) din Legea nr.96/2004).

Tn clasificarea europeand a ocupatiilor ESCO, analistul
comportamental este reglementat in capitolul destinat
profesionistilor Th domeniul social avand codul 2632.3.

Avand Tn vedere cele de mai sus, se considerd necesard
reglementarea profesiei de analist comportamental prin care sa
se confere un cadru legislativ corespunzdror pentru
desfisurarea activitatii terapeutice conform normelor fn
vigoare.

2. Schimbdri preconizate

Proiectul de lege coniine prevederi ce au drept scop
reglementarea domeniului analizei comportamentale, a
cadrului general de organizare si exercitare a profesiei.

3. Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 3-a




Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul

1. Impactul asupra mediului concurential si

domeniului ajutoarelor de stat

Nu este cazul

2. Impactul asupra mediului afaceri

Contribuie la sustinerea si dezvoltarea spiritului
antreprenorial, prin exercitarea profesiei Tn mod
independent tn sectorul privat

2!, Impactul asupra sarcinilor administrative

Nu este cazul

22, Impactul asupra fntreprinderilor mici si mijlocii

Nu este cazul

3. Impactul social

Impact pozitiv asupra formadrii profesionale a analistilor
comportamentali, cat si asupra calitatii 5i sigurantei vietii
beneficiarilor

4, impactul asupra mediului

Nu este cazul

5, Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea ad-a

Impactul financiar asupra bugetului general consclidat, atat pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe

termen lung (5 ani)

- mii lef -
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media pe
curent 5ani
1 2 3 | 4 (5] s 7
1. Madificéri ale veniturilor bugetare, plus/minus, Nu este cazul
din care:
a) buget de stat, din acesta: X X X X X X

(1) impozit pe profit

(if) impozit pe venit

b) bugete locale:

(i) impozit pe profit

¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:

(i) contributii de asigurari

2. Modificiiri ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal

{ii) bunuri gi servicii

b) bugete locale

(i) cheltuieli de personal

(i) bunuri i servicii

¢} bugetul asigurérilor sociale de stat:

(i) cheltuieli de personal

{it) bunuri si servicil

3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugetele locale




4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

Nu este cazul

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

Nu este cazul

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor sifsau cheltuielilor
bugetare

Nu este cazul

7. Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiuneaa5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea
prevederilor proiectului de act hormativ:

a) acte normative Tn vigoare ce vor i
modificate sau abrogate, ca urmare a
intrarii Tn vigoare a proiectului de act
normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi
elaborate n vederea implementarii

noilor dispozitii.

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate ca
urmare a intrérii in vigoare a proiectului de act normativ:
1) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83 din 19 iunie
2000 privind organizarea si functionarea cabinetelor de
liberd practicd pentru servicii publice conexe actului
medical, publicatd n Monitorul Oficial al Romaniei,
Pariea i, nr. 291 din 27 iunie 2000;

2) Legea nr.200/2004 privind recunocasterea diplomelor si
calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate
din Romania, publicatd th Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr.500 din 3 iunie 2004, cu madificarile si
completdrile ulterioars;

3) Legea nr. 487/2002 Legea sanatitii mintale si a
protectiei persoanelor cu tulburari psihice, publicatd Tn
Monitorul Oficial, Partea Inr. 652 din 13 septembrie
2012, cu modicdrile si completdrile ulterioare;

4) Legea nr. 4482006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap nr. 487/2002,
publicatd Tn Monitorul Oficial, Partea | nr.1 din 3 ianuarie
2008, cu modicérile si completérile ulterioare;

5) Legea nr. 95/2006 privind reforma Tn domeniul
san&dtatil, republicata (rl1) n Monitorul Oficial, Parteal nr.
652 din 28 august 2015, cu modicarile si completarile
ulterioare.

h) acte normative ce urmeaza a i elaborate in vederea
implementdrii noilor dispozitii

1) Hotdrdre a Guvernului pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a legil;

2) Ordin al ministruui sn&tétii pentru aprobarea Statutul
si Regulamentul intern de organizare st funciionare a
Colegiului National al Analistilor Comportamentali din
Romania.

1% Compatibilitatea proiectului de act normativ cu
legislatia in domeniul achizitiilor publice:

Nu este cazul




a) impact legislativ - prevederi de modificare si
completare a cadrului normativ Tn domeniul
achizifiilor publice, prevederi derogatorii;

b) norme cu impact la nivel operational/tehnic -
sisteme electronice utilizate in desfdsurarea
procedurilor de achizitie publicd, unitati
centralizate de achizifii publice, structurd
organizatoricd internd a autoritatilor contractante.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu
legislatia comunitard Tn cazul proiectelor ce
transpun prevederi comunitare

Nu este cazul

3. Mésuri normative necesare aplicdrii directe a
actelor normative comunitare

Nu este cazul

4. Hotdrari ale Curtil de Justitie a Uniunii Europene

Nu este cazul

5. Alte acte normative sifsau documente
internationale din care decurg angajamente

Nu este cazul

8. Alte informatii

iu au fost identificate

Sectiunea a 6-a

Consultarile efectuate tn vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu
organizaiii neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

Demersurile pentru reglementarea profesiei de analist
comportamental s-au facut cu sprijinul a peste 100 de
organizatii neguvernamentale care activeaza in domeniul
autismului si tulburdrilor de sdndtate mintald asociatd
(Institutul ABA Roménia, Reteaua RO TSA, FEDRA -
Federatia pentru Drepturile si Resursele pentru
Persoanele cu Tulburiri Tn Spectrul Autism)

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a
avut loc consultarea, precum §i a modului in care
activitatea acestor organizalii este legatd de
obiectul proiectului de act normativ

Principalul criteriu a fost acela ca activitatea organizatiel
sd se desfdsoare Intr-unul din domeniile de aplicabilitate
ale analizei comportamentale.

3. Consultdrile organizaie cu autoritdtile
administratiel publice locale, Tn situatia Th care
proiectul de act normativ are ca obiect activitati ale
acestor autorititi, in conditiile Hotararii Guvernului
nr. 521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asaciative ale autoritatilor
administratiei publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative

Nu este cazul

4, Consultirile desfasurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile

Hotdrarii Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliflor interministeriale
permanente

Nu este cazul

5. Informatii privind avizarea de c3tre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a Tarii
c) Consiliul Economic si Social

Este necesar avizul Consiliului Legislativ
Este necesar avizul Cansiliului Economic gi Social




d)} Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi

6. Alte informatii Nu au fost identificate

Secfiunea a 7-a ~ Activitdti de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act
normativ

1. Informarea societd{ii civile cu privire la
necesitatea elaborérii proiectului de act normativ

2. lInformarea societdiii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum
si efectele asupra sanatatii 5i securitdtii cetatenilor
sau diversitatii biologice

3. Informarea societdtii civile cu privire Ia
necesitatea elaborérii proiectului de act normativ

Sectiunea a 8-a - Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de | Proiectul de act normativ nu se referd |a acest subject
act normativ de cdtre autoritdtile administratiei
publice centrale 5i/sau locale — infiintarea unor noi
organisme  sau  extinderea  competentelor
institutiilor existente

2. Alte informatii MNu au fost identificate

Fatd de cele prezentate, inaintdm Parlamentului Romaniei spre dezbatere 5l adoptare, prezenta propunere
legislativa.

initiator,
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